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Négociations

LA POLYVALENCE EST VITALE
O POUR L’AVENIR DE LA SUPPLY CHAIN INTEGREE

4

LA DIRECTION VEUT-ELLE TRANSFORMER LA SUPPLY CHAIN ?

Les organisations syndicales représentatives de la Supply Chain

échangent avec les directions successives sur le sujet de la polyvalence
depuis ... 2017.

Quel est le résultat de ces 2 années d’échanges ?
Les tests sont enterrés avant méme d’étre essayés !

OU EST PASSEE L’AGILITE DE CARREFOUR SUPPLY CHAIN ?

... A contrario, le plan de Transformation Carrefour E "

%

2022 conduit les autres formats a tester de nouveaux
modeles, de nouvelles organisations ... pour assurer

leurs survies.

LE SNEC ESTIME QUE LA POLYVALENCE EST UN DES SUJETS VITAUX
POUR ASSURER LA PERENNITE DE LA SUPPLY CHAIN INTEGREE CHEZ
CARREFOUR.

LE SUJET EST ENTERRE NATIONALEMENT MAIS LE SNEC SOUHAITE

QUE LA LATITUDE NECESSAIRE SOIT LAISSEE AUX ETABLISSEMENTS

AFIN QUE LE SUJET SOIT ENFIN TRAITE ENTRE LES ORGANISATIONS
SYNDICALES REPRESENTATIVES ET LA DIRECTION.
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